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ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเปน็เลศิ  

(Promotion Prevention & Protection Excellence) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

1 PP&P 

Excellence

001/67 โครงการประชุมสัมมนาวิชาการเน่ืองในวัน

พยาบาลแห่งชาติ โรงพยาบาลจอมทอง

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 14,300 14,300 0 ไตรมาส 2

2 PP&P 

Excellence

002/67 โครงการส่งเสริมกิจกรรมการท าความ

สะอาดมือในวันล้างมือโลก โรงพยาบาล

จอมทอง

สสอ สสอ เงินบ ารุง 13,610 7,890 5,720 ไตรมาส 2

3 PP&P 

Excellence

006/67 โครงการคัดกรองความเส่ียงกลุ่มเมตาบอลิก

 ปี 67

สสอ สสอ เงินบ ารุง 13,800 13,800 0 ไตรมาส 2

4 PP&P 

Excellence

009/67 โครงการปรับสภาพภูมิทัศน์โรงพยาบาล ปี 

67

กลุ่มงานมะเร็ง การพยาบาล เงินบ ารุง 13,000 13,000 0 ไตรมาส 2

5 PP&P 

Excellence

014/67 โครงการป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัย

เส่ียงด้านสุขภาพ (ช่องปากและฟัน)

กลุ่มงานเภสัช เภสัชกรรม เงินบ ารุง 7,800 0 7,800 ไตรมาส 2

6 PP&P 

Excellence

019/67 โครงการประชุมการสร้างขวัญ ก าลังใจ

ให้แก่ผู้ป่วยจิตเภทและญาติ ปี 67

กลุมงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 10,400 0 10,400 ไตรมาส 2

7 PP&P 

Excellence

020/67 โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่

ตามฤดูกาลในบุคลากร ปี 67

กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 10,400 0 10,400 ไตรมาส 2

8 PP&P 

Excellence

021/67 โครงการพัฒนาคุณภาพด้านการป้องกัน

และควบคุมการติดเช้ือ ปี 67

กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 13,000 13,000 0 ไตรมาส 2

9 PP&P 

Excellence

022/67 โครงการคัดกรองผู้ป่วยโรคเบาหวานท่ี

ควบคุมน้ าตาลไม่ได้ ปี 67

กลุ่มงานคุณภาพ งานคุณภาพ เงินบ ารุง 114,800 0 114,800 ไตรมาส 2

10 PP&P 

Excellence

023/67 โครงการก ากับ ติดตามด าเนินงานดูแล

ผู้ป่วยจิตเวชเร้ือรัง ปี 67

กลุ่มงานโสต ศอ

 นาสิก

การพยาบาล เงินบ ารุง 32,000 32,000 0 ไตรมาส 2



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

11 PP&P 

Excellence

025/67 โครงการป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัย

เส่ียงด้านสุขภาพ (ตรวจสุขภาพประจ าปี) ปี

 67

กลุ่มงานบุคลากร อ านวยการ เงินบ ารุง 19,900 17,300 2,600 ไตรมาส 2

12 PP&P 

Excellence

031/67 โครงการการเตรียมความพร้อมในการ

รองรับอุบัติเหตุและอุบัติภัยหมู่ ปี 67

กลุ่มงานคุณภาพ งานคุณภาพ เงินบ ารุง 59,800 4,500 55,300 ไตรมาส 2

13 PP&P 

Excellence

033/67 โครงการสถานศึกษาปลอดโรค ปี 67 กลุ่มงานบริหาร อ านวยการ เงินบ ารุง 7,500 0 7,500 ไตรมาส 2

14 PP&P 

Excellence

034/67 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุม

โรคติดต่อน าโดยยุงลาย ปี 67

กลุ่มงานคุณภาพ งานคุณภาพ เงินบ ารุง 13,000 13,000 0 ไตรมาส 2

15 PP&P 

Excellence

035/67 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมองค์

ความรู้ อสม.น้อย ปี 67

องค์กรแพทย์ องค์กรแพทย์ เงินบ ารุง 110,250 0 110,250 ไตรมาส 2

16 PP&P 

Excellence

036/67 โครงการอบรมมะเร็งเต้านมเครือข่าย

โรงพยาบาลสายใต้ ปี 67

กลุ่มงานรังสีวิทยา รังสีวิทยา เงินบ ารุง 6,100 0 6,100 ไตรมาส 2

17 PP&P 

Excellence

037/67 โครงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล

ในชุมชนเขตอ าเภอจอมทอง ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 16,205 0 16,205 ไตรมาส 2

18 PP&P 

Excellence

049/67 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อ

 ปี 67

กลุ่มงานคุณภาพ งานคุณภาพ เงินบ ารุง 10,100 10,100 0 ไตรมาส 1

19 PP&P 

Excellence

054/67 โครงการให้บริการฉีดวัคซีนในผู้ใหญ่

โรงพยาบาลจอมทอง ปี 67

กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 5,700 5,700 0 ไตรมาส 1

20 PP&P 

Excellence

056/67 โครงการส่งเสริมความรู้ผู้ประกอบการ

ร้านอาหาร ตามมาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร

และน้ า ปี 67

กลุ่มงานคุณภาพ งานคุณภาพ เงินบ ารุง 37,400 37,400 0 ไตรมาส 1



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

21 PP&P 

Excellence

058/67 โครงการรู้ก่อน ป้องกันได้ รักษาไว 

ปลอดภัยจากมะเร็งเต้านมและมะเร็งล าไส้ 

เขตรับผิดชอบโรงพยาบาลจอมทอง ในพ้ืนท่ี

เทศบาลต าบลจอมทอง ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 19,650 3,250 16,400 ไตรมาส 2

22 PP&P 

Excellence

059/67 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการ

ดูแลผู้ป่วยโรคไตเร้ือรังในเครือข่าย

โรงพยาบาลสายใต้

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 3,825 0 3,825 ไตรมาส 2

23 PP&P 

Excellence

060/67 โครงการคัดกรองโรคต้อกระจก เขตพ้ืนท่ี

องค์การบริหารส่วนต าบลข่วงเปา

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 2,800 0 2,800 ไตรมาส 2

24 PP&P 

Excellence

062/67 โครงการแก้ไขปัญหาการฆ่าตัวตาย อ าเภอ

จอมทองและเครือข่ายสายใต้ ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

6,325 6,325 0 ไตรมาส 2

25 PP&P 

Excellence

064/67 โครงการ อุปกรณ์การแพทย์ปลอดภัยไร้เช้ือ

จุลชีพเพ่ือประชาชน อ าเภอจอมทอง 

จังหวัดเชียงใหม่ ปี 67

กลุ่มงานคุณภาพ งานคุณภาพ เงินบ ารุง 58,100 50,000 8,100 ไตรมาส 2

26 PP&P 

Excellence

068/67 โครงการดูแลกลุ่มผู้ป่วยโรคไตเร้ือรังระยะท่ี 

4 เขตอ.จอมทอง รพ. จอมทอง ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

18,350 0 18,350 ไตรมาส 2

27 PP&P 

Excellence

069/67 โครงการชะลอชรา ชีวายืนยาว (wellness 

plan) ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลต าบลจอมทอง ปี

 67

กลุ่มการพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 7,800 0 7,800 ไตรมาส 2



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

28 PP&P 

Excellence

070/67 โครงการตรวจวัดคุณภาพน้ า ปี 67 กลุ่มงานจักษุ การพยาบาล เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

24,300 0 24,300 ไตรมาส 2

29 PP&P 

Excellence

072/67 โครงการการป้องกันควบคุมโรคและลด

ปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ เทศบาลต าบล

จอมทอง อ าเภอจอมทอง ปี 67

กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 5,200 5,200 0 ไตรมาส 2

30 PP&P 

Excellence

073/67 โครงการทันตกรรม ส าหรับเด็กประถมศึกษา กลุ่มงานจิตเวช การพยาบาล เงินบ ารุง 9,600 9,600 0 ไตรมาส 2

31 PP&P 

Excellence

074/67 โครงการทันตกรรม ส าหรับวัยรุ่น กลุ่มงานเภสัช เภสัชกรรม เงินบ ารุง 2,400 2,400 0 ไตรมาส 2

32 PP&P 

Excellence

075/67 โครงการทันตกรรม ส าหรับเด็กศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 24,150 0 24,150 ไตรมาส 2

33 PP&P 

Excellence

079/67 โครงการตรวจคัดกรองความเส่ียงไวรัสตับ

อักเสบบีและซี อ าเภอจอมทอง

กลุ่มงานเภสัช เภสัชกรรม เงินบ ารุง 10,000 10,000 0 ไตรมาส 2

34 PP&P 

Excellence

081/67 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และ

ล าไส้ตรงด้วยวิธี FIT TEST

กลุ่มงาน IC การพยาบาล เงินบ ารุง 14,800 14,800 0 ไตรมาส 2

35 PP&P 

Excellence

082/67 โครงการบริหารจัดการขยะ และส่ิงแวดล้อม กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 18,200 0 18,200 ไตรมาส 2

36 PP&P 

Excellence

082/67 โครงการบริหารจัดการขยะ และส่ิงแวดล้อม2 กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 7,800 7,800 0 ไตรมาส 2



 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 บรกิารเป็นเลศิ  

(Service Excellence) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

1 Service 

Excellence

007/67 โครงการนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือ

เศรษฐกิจ สมุนไพร การนวดไทย การ

ส่งเสริมภูมิปัญญาพ้ืนบ้านและท่องเท่ียวเชิง

สุขภาพ ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

9,340 0 9,340 ไตรมาส 2

2 Service 

Excellence

015/67 โครงการกระชับพ้ืนท่ีพ่ีเย่ียมน้องสายใต้ ปี 67 กลุ่มงานบริหาร อ านวยการ เงินบ ารุง 82,000 59,000 23,000 ไตรมาส 2

3 Service 

Excellence

018/67 โครงการอบรมให้ความรู้การคัดกรองการได้

ยินในทารกแรกเกิด ปี 67

กลุ่มงานบริหาร อ านวยการ เงินบ ารุง 66,980 57,690 9,290 ไตรมาส 2

4 Service 

Excellence

026/67 โครงการคัดกรองมะเร็งช่องปาก ปี 67 กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

28,330 0 28,330 ไตรมาส 2

5 Service 

Excellence

028/67 โครงการการดูแลและติดตามผู้ป่วย

โรคมะเร็งหู คอ จมูก ปี 67

ทันตกรรม ทันตกรรม เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

33,000 28,900 4,100 ไตรมาส 2

6 Service 

Excellence

029/67 โครงการพัฒนาแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว

ในการปฏิบัติงาน ปี 67

ทันตกรรม ทันตกรรม เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

15,000 0 15,000 ไตรมาส 2

7 Service 

Excellence

038/67 โครงการอบรมการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย

แบบประคับประคอง ปี 67

ทันตกรรม ทันตกรรม เงินกองทุน

ท้องถ่ิน

17,384 15,490 1,894 ไตรมาส 2

8 Service 

Excellence

040/67 โครงการอบรมโภชนบ าบัดในผู้ป่วยมะเร็ง

เครือข่ายโรงพยาบาลสายใต้ ปี 67

กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 9,600 0 9,600 ไตรมาส 2

9 Service 

Excellence

042/67 โครงการอบรมให้ความรู้และคืนเสียงสู่โสต 

ปี 67

กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล งบประมาณ 60,000 0 60,000 ไตรมาส 2



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

10 Service 

Excellence

061/67 โครงการอบรมดูแลผู้ป่วยเด็กโรคปอด

อักเสบและการใช้เคร่ือง Heated 

Humidified High flow nasal cannula (

 HHHFNC) ปี 2567

กลุ่มงานพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 2

11 Service 

Excellence

063/67 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพ การดักจับ และการรายงานความ

คลาดเคล่ือนทางยาผ่านโปรแกรม EMM 

System โรงพยาบาลจอมทอง ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 58,563 58,563 0 ไตรมาส 3

12 Service 

Excellence

067/67 โครงการประชุมเชิงวิชาการเพ่ือพัฒนา

ระบบการดูแลและการส่งต่อข้อมูล ผู้ป่วย

ระยะกลาง โรงพยาบาลจอมทอง ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 22,526 22,526 0 ไตรมาส 3

13 Service 

Excellence

076/67 โครงการฟ้ืนฟูผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

ด้วยเทคนิควอยตาบ าบัด ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

งบประมาณ 10,000 10,000 0 ไตรมาส 3

14 Service 

Excellence

077/67 โครงการพัฒนาระบบป้องกันบ าบัดรักษา

และแก้ไขปัญหายาเสพติด อ าเภอจอมทอง 

จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี 2567

กลุ่มงานบริหาร อ านวยการ เงินบ ารุง 30,278 27,884 2,394 ไตรมาส 4

15 Service 

Excellence

078/67 โครงการตรวจสุขภาพประจ าปี เชิงรุก กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

งบประมาณ 8,000 8,000 0 ไตรมาส 3



 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 บคุลากรเป็นเลิศ 

(People Excellence) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

1 People 

Excellence

003/67 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพพยาบาลในการเขียนและเผยแพร่

ผลงานวิชาการ

กลุ่มงาน IC การพยาบาล เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 2

2 People 

Excellence

008/67 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการ

พยาบาลผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือด

กลุ่มงาน NCD การพยาบาล เงินบ ารุง 75,681 75,681 0 ไตรมาส 1

3 People 

Excellence

010/67 โครงการพัฒนาก าลังคนด้านสุขภาพ 

(องค์กรแพทย์)

กลุ่มงานจิตเวช การพยาบาล เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 2

4 People 

Excellence

024/67 โครงการฟ้ืนฟูการฟ้ืนคืนชีพเบ้ืองต้น (BLS) 

ปี 67

กลุ่มงาน ER การพยาบาล เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 1

5 People 

Excellence

030/67 โครงการฟ้ืนฟูการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง 

(ACLS) ปี 67

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินบ ารุง 280,000 250,000 30,000 ไตรมาส 2

6 People 

Excellence

039/67 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสายใต้

การดูแลแผลและทวารเทียม ปี 67

กลุ่มงานโสต สอ

 นาสิก

การพยาบาล เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 2

7 People 

Excellence

043/67 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

บุคลากร รพ.จอมทอง ปี 67

กลุ่มงานรังสีวิทยา รังสีวิทยา เงินบ ารุง 54,500 0 54,500 ไตรมาส 1

8 People 

Excellence

048/67 โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการ

ป้องกันอันตรายจากรังสีแก่บุคลากร ปี 67

กลุ่มงานโสต ศอ

 นาสิก

การพยาบาล เงินบ ารุง 5,000 0 5,000 ไตรมาส 1

9 People 

Excellence

050/67 โครงการพัฒนาศักยภาพ Facilitator รพ.

จอมทอง

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

เวชกรรม

สังคม

เงินอุดหนุน 140,000 47,600 92,400 ไตรมาส 1

10 People 

Excellence

051/67 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพเครือข่ายวัณโรคอ าเภอจอมทอง

กลุ่มงาน ER การพยาบาล เงินบ ารุง 19,500 19,500 0 ไตรมาส 2



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

11 People 

Excellence

052/67 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท ารายงาน

แบบประเมินตนเอง ตามมาตรฐาน

โรงพยาบาลและบริการสุขภาพ ฉบับท่ี 5

กลุ่มงาน ER การพยาบาล เงินบ ารุง 10,000 0 10,000 ไตรมาส 2

12 People 

Excellence

053/67 โครงการพัฒนาศักยภาพดูแลผู้ป่วยต่อเน่ือง

ท่ีบ้าน ของเครือข่ายระดับอ าเภอและโซน

สายใต้ ปี 67

กลุ่มงานเวช

ระเบียน

พรส เงินบ ารุง 6,500 0 6,500 ไตรมาส 2



 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 บรหิารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล 

(Governance Excellence) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

1 Governance 

Excellence

004/67 โครงการบริจาคโลหิต ย่ิงให้ ย่ิงได้สุขภาพดี 

ปี 67

กลุ่มการพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 18,840 11,000 7,840 ไตรมาส 1

2 Governance 

Excellence

005/67 โครงการตรวจวัดปริมาณรังสีส าหรับ

ผู้ปฏิบัติงานด้านรังสีการแพทย์ ปี 67

กลุ่มงาน IC การพยาบาล เงินบ ารุง 10,720 0 10,720 ไตรมาส 1

3 Governance 

Excellence

011/67 โครงการประชุุมเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล กลุ่มการพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 39,000 19,500 19,500 ไตรมาส 1

4 Governance 

Excellence

012/67 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์

โรงพยาบาล ปี 67

กลุ่มงานเทคนิค

การแพทย์

เทคนิค

การแพทย์

เงินบ ารุง 66,000 60,000 6,000 ไตรมาส 1

5 Governance 

Excellence

013/67 โครงการพัฒนาเครือข่ายและก าลังคนด้าน

สุขภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ ปี 67 (ประชุม 

คปสอ./กกบ/คกก.แผน/คกก.CFO/นิเทศฯ)

กลุ่มงานรังสีวิทยา รังสีวิทยา เงินบ ารุง 25,000 25,000 0 ไตรมาส 1

6 Governance 

Excellence

016/67 โครงการทดสอบความช านาญและควบคุม

คุณภาพการตรวจทางห้องปฏิบัติการ

กลุ่มงานเวช

กรรมสังคม

ชุมชน เงินบ ารุง 267,235 267,235 0 ไตรมาส 1

7 Governance 

Excellence

017/67 โครงการพัฒนาระบบคุณภาพกลุ่มงานรังสี

วิทยา ปี 67

กลุ่มงานแพทย์

แผนไทย

แพทย์แผน

ไทยและ

แพทย์

ทางเลือก

เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 1

8 Governance 

Excellence

027/67 โครงการการตรวจสอบคุณภาพเคร่ือง

ก าเนิดรังสีและห้องปฏิบัติการรังสี

กลุ่มการพยาบาล การพยาบาล เงินบ ารุง 11,400 7,800 3,600 ไตรมาส 1



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

9 Governance 

Excellence

032/67 โครงการอบรม Coding Audit และ

แนวทางการบันทึกเวชระเบียน ปี 67

กลุ่มงาน

อ านวยการ

บริหาร เงินบ ารุง 180,000 70,000 110,000 ไตรมาส 2

10 Governance 

Excellence

041/67 โครงการพัฒนาศักภาพบุคลากรในองค์กร

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

โรงพยาบาล ปีงบประมาณ 67

องค์กรแพทย์ องค์กรแพทย์ เงินบ ารุง 150,150 142,450 7,700 ไตรมาส 1

11 Governance 

Excellence

044/67 โครงการ Risk Management Health 

Care 3P Safety

กลุ่มงานคุณภาพ งานคุณภาพ เงินบ ารุง 105,000 35,000 70,000 ไตรมาส 1

12 Governance 

Excellence

045/67 โครงการด้านการป้องกัน ปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ ปี 67

งานแผน ยุทธศาสตร์

และแผนงาน

โครงการ

เงินบ ารุง 8,300 0 8,300 ไตรมาส 3

13 Governance 

Excellence

046/67 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ

บริการสุขภาพ การรับฟังประสบการณ์ผู้ป่วย

งานแผน ยุทธศาสตร์

และแผนงาน

โครงการ

เงินบ ารุง 20,000 8,310 11,690 ไตรมาส 2

14 Governance 

Excellence

047/67 โครงการจัดการเรียนการสอนใน สาขาวิชา

ศัลยศาสตร์ สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวช

วิทยา สาขาวิชากุมารแพทย์ ให้นักศึกษา

แพทย์ช้ันปีท่ี 6

ทันตกรรม ทันตกรรม เงินบ ารุง 76,465 28,800 47,665 ไตรมาส 2

15 Governance 

Excellence

055/67 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองอ่านบัตร smart card

 ส าหรับมือถือเพ่ือการยืนยันตัวตน

(Authentication)ของผู้รับบริการ ปี 67

องค์กรแพทย์ องค์กรแพทย์ เงินบ ารุง 36,800 0 36,800 ไตรมาส 2



ท่ี ยุทธศาสตร์ เลขโครงการ ช่ือโครงการ งาน กลุ่มงาน แหล่งเงิน งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ไตรมาส

16 Governance 

Excellence

057/67 โครงการประชุมวิชาการน าเสนอผลงาน

และนวัตกรรมบุคลากรสาธารณสุข 

โรงพยาบาลจอมทอง “ระบบบริการ

สุขภาพท่ีก้าวหน้าด้วยกรอบความคิดท่ี

กว้างไกล”

กลุ่มงานเทคนิค

การแพทย์

เทคนิค

การแพทย์

เงินบ ารุง 114,000 65,300 48,700 ไตรมาส 1

17 Governance 

Excellence

065/67 โครงการพัฒนามาตรฐานความปลอดภัย

ด้านยา เครือข่ายสายใต้ โรงพยาบาล

จอมทอง ปี 67

กลุ่มงานรังสีวิทยา รังสีวิทยา เงินบ ารุง 30,000 0 30,000 ไตรมาส 2

18 Governance 

Excellence

066/67 โครงการ การส่งเสริมความรู้และการปฏิบัติ

ในการป้องกันและควบคุมการแพร่กระจาย

เช้ือด้ือยาในโรงพยาบาลจอมทอง

กลุ่มงานโสต สอ

 นาสิก

การพยาบาล เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 2

19 Governance 

Excellence

071/67 โครงการ OPD/IPD PAPERLESS กลุ่มงานจิตเวช การพยาบาล เงินบ ารุง 1,800 1,800 0 ไตรมาส 2

20 Governance 

Excellence

083/67 โครงการประชุมช้ีแจงแนวปฏิบัติการ

ป้องกันและระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้น 

ปีงบประมาณ 2567

กลุ่มงาน IC การพยาบาล เงินบ ารุง 0 0 0 ไตรมาส 3



ผลการดำเนินแผนงานโครงการโรงพยาบาลจอมทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทั้งหมด 83 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 2,965,258.52 บาท ใช้งบประมาณท้ังหมด 1,714,394.52 

บาท คิดเป็น ร้อยละ 57.81  คงเหลือ 1,250,864 บาท คิดเป็นร้อยละ 42.19  

แยกตามยุทธศาสตร์ 

1. ส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 36 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 1,385,750.52 บาท ใช้งบประมาณ 979,710.52 บาท คิด

เป็น ร้อยละ 70.69 เงินคงเหลือ 406,040 บาท คิดเป็น ร้อยละ 29.31 



2. บริการเป็นเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 15 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 332,600 บาท ใช้งบประมาณ 100,200 บาท คิดเป็น      

ร้อยละ 30.12 เงินคงเหลือ 232,400 บาท คิดเป็น ร้อยละ 69.88 

3. บุคลากรเป็นเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 12 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 329,300 บาท ใช้งบประมาณ 263,000 บาท คิดเป็น     

ร้อยละ 79.86  เงินคงเหลือ 66,300 บาท คิดเป็น ร้อยละ 20.14 

 



4. บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 20 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 917,608 บาท ใช้งบประมาณ 371,484 บาท คิดเป็น     

ร้อยละ 40.48  เงินคงเหลือ 546,124 บาท คิดเป็น ร้อยละ 59.52 

แยกตาม งบประมาณ 

1. เงินบำรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 71 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 2,595,229.12 บาท ใช้งบประมาณ 1,598,079.52 บาท    

คิดเป็น ร้อยละ 61.57 เงินคงเหลือ 997,149.6 บาท คิดเป็น ร้อยละ 38.43 



2. เงินงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 3 โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น 78,000 บาท ใช้งบประมาณ 18,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 

23.07 เงินคงเหลือ 60,000 บาท คิดเป็น ร้อยละ 76.93 

3. เงินกองทุนเทศบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 8 โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น 152,029.40 บาท ใช้งบประมาณ 50,715 บาท คิดเป็น     

ร้อยละ 33.35  เงินคงเหลือ 101,314.4 บาท คิดเป็น ร้อยละ 66.65 



ปัญหาอุปสรรค แนวทางการพัฒนา 

 ปัญหาอุปสรรค 

1. การติดตามผลการดำเนินงานในการให้รายงานผลแต่ละโครงการยังไม่ครบถ้วน หน่วยงานที่

ดำเนินการจัดทำโครงการขาดเอกสารการสรุปผลการดำเนินโครงการส่งงานยุทธศาสตร์ฯ 

อาจทำให้เกิดข้อผิดพลาดในงบประมาณ 

2. มีบางโครงการไม่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ แต่นำมาคิดในแผนดำเนินโครงการจึงทำให้

ร้อยละการเบิกจ่ายน้อยกว่าความเป็นจริง 

แนวทางแก้ไข 

1. วางแนวทางในการติดตามรายงานผลการดำเนินโครงการใหม่ในปีงบประมาณต่อไป 

2. สรุปร้อยละการเบิกจ่ายใหม่โดยไม่นำ แผนงานโครงการที่ไม่ได้รับการอนุมัติมาคิด 


