
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล  โรงพยาบาลจอมทอง   โทร. ๐ 5334 1218-9  ต่อ 1140                                

ที ่  ชม ๐๐๓3.301/ วันที ่     3  เมษายน  2566 

เรื่อง   การประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมาก 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมทอง 
                       

           ๑. เรื่องเดิม 
  ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดให้หน่วยงานดำเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปี
งบประมาณ 2566 ตัวชี้วัดที่ 3 MOIT 7 หน่วยงานมีการรายงานการประเมินและเกี่ยวกับการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมากในที่
เปิดเผยให้ทราบ รอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นั้น 

 

 2. ข้อเท็จจริง 
 กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลจอมทอง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ ได้มี
การแจ้งให้หัวหน้ากลุ่มงานทราบในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ดำเนินการพิจารณาความดี
ความชอบ รอบที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) เพื่อเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการ เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ณ 1 เมษายน 2566 และได้รวบรวมข้อมูลการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลจอมทอง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ เรียบร้อยแล้ว ตาม
ประกาศรายชื่อผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
 

3. ข้อเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  หากเห็นชอบกรุณาลงนาม 
 3.1 ประกาศโรงพยาบาลจอมทอง เรื่องรายชื่อข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ ผู้มีผลการปฏิบัติ
ราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
    3.2 อนุญาตให้เผยแพร่ประกาศฯ โดยปิดประกาศทางบอดร์ประชาสัมพันธ์ และบนเว็บไซต์
ของโรงพยาบาลจอมทอง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ www.chomthonghospital.go.th 
 

 
 

                                                           (นางสุพัตรา   โปธายะ) 
                เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 
                  เห็นชอบ อนุญาต       ลงนามแล้ว 

                                                                           
                         (นายสัมพันธ์   ก๋องเงิน) 
                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมทอง 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่และหน่วยงานในสังกัด 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่และ               
หน่วยงานในสังกัด 

ชื่อกลุ่มงาน/หน่วยงาน :  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ภารกิจด้านอำนวยการ โรงพยาบาลจอมทอง 
วัน/เดือน/ปี :     3  เมษายน  2566 

หัวข้อ : ประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ข้าราชการ และลูกจ้างประจำ)  

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
          1.  บันทึกข้อความเสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพื่อขออนุมัติลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการ
ประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก (ข้าราชการ และลูกจ้างประจำ)  
          2. ประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก 
(ข้าราชการ และลูกจ้างประจำ) รอบแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 
          3. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
Linkภายนอก :  
หมายเหตุ : โดยเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของโรงพยาบาลจอมทอง  www.chomthonghospital.go.th 
 

 

      
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

 
(นายณัฐวุฒิ  ใจชมชื่น) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันที่  3  เมษายน  พ.ศ. 2566 

 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
 

 
 

(นางสุพัตรา  โปธายะ) 
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

วันที่  3  เมษายน  พ.ศ. 2566 
 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
 

(นายสัมพันธ์   ก๋องเงิน) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมทอง 

วันที่  3  เมษายน  พ.ศ. 2566 
 


