
ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคลากรในโรงพยาบาลจอมทอง  
โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education)  

กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. 2565 
1. หลักการและเหตุผล 

 การเสริมสร้างจิตสำนึกในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม การบริหารจัดการเรื่องเรี่ ยไร 
การรับบริจาค รวมถึงการจัดสวัสดิการภายในของหน่วยงาน เพ่ือเป็นการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนหรือการ
กระทำทุจริต เป็นเรื่องที่ต้องดำเนินให้เป็นไปอย่างถูกต้อง ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ.2551 และกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการทางวินัย พ.ศ.2556 รวมถึงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และ
หนังสือเวียนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อลดปัญหาความขัดแย้ง การกระทำผิดถูกร้องเรียนฟ้องร้องเป็นคดีความ ถูก
ลงโทษทางวินัย การกระทำละเมิด ซึ่งในปีงบประมาณ 2566 กระทรวงสาธารณสุขได้กำหนดมาตรการหอก 
3 แฉก (Three Pronged Measured : การบังคับใช้กฎหมาย , การป้องกันการทุจริต และความรอบรู้สู่โกง) 
เพื ่อเป็นแนวทางการขับเคลื ่อนการดำเนินงานป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็ ง และมีประสิทธิภาพผ่าน
กระบวนการดำเนินงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ (MOPH ITA)  

กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ จึงเห็นความสำคัญในการจัดทำ
โครงการอบรมเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2565 

แก่บุคลากรในโรงพยาบาลจอมทอง เพื่อเป็นการปลูกฝังและปรับฐานความคิดของเจ้าหน้าที่
ภายในหน่วยงาน ให้มีความตระหนักและสามารถแยกแยะเรื่องผลประโยชน์ส่วนตัวออกจากประโยชน์ส่วนรวม
ได้ และเพ่ือให้ปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณข้าราชการที่ดี มีจิตพอเพียงต่อต้านทุจริต 

2. วัตถุประสงค ์

 เพื่อให้เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ ได้รับความรู้ ปลูกฝังและปรับฐาน
ความคิดของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน ให้มีความตระหนักและสามารถแยกแยะเรื่องผลประโยชน์ส่วนตัวออก
จากประโยชน์ส่วนรวมได้ และเพื่อให้การปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณข้าราชการที่ดี มีจิตพอเพียงต้านทุจริต 
โดยหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

 

3. กลุ่มเป้าหมาย 

  เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 

4. วิธีการดำเนินการ 

1. ประชุมคณะกรรมการ ITA 
2. เสนอโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรมและมาตรการป้องกันผลประโยชน์

ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
3. ขออนุมัติจัดอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
4. ประสานเชิญกลุ่มเป้าหมาย 

5.ดำเนินการ... 
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5. ดำเนินการจัดอบรมโครงการอบรมเรื ่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคลากรใน

โรงพยาบาลจอมทอง โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
6. สรุปผลโครงการ รายงานหัวหน้าส่วนราชการทราบ 
7. เผยแพร่กิจกรรมโครงการ 

5. งบประมาณ - 

6. ระยะเวลาดำเนินการ วันอังคาร ที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 13.00 – 16.30 น. 

7. สถานที่จัดประชุม ห้องประชุมอินทนนท์ โรงพยาบาลจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ คณะกรรมการ ITA โรงพยาบาลจอมทอง 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. กลุ ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการอบรมเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคลากรใน
โรงพยาบาลจอมทอง โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

2. เจ้าหน้าที ่โรงพยาบาลจอมทอง มีความเข้าใจและสามารถแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัวกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมได้  
ผู้เสนอโครงการ 
 

(ลงชื่อ).......................................................... 
(นางสุภัค  ใจธรรม) 
นักจัดการงานทั่วไป 

ผู้อนุมัติโครงการ  โครงการอบรมเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคลากรในโรงพยาบาลจอมทอง 
โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา แก่เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลจอมทอง 

 
(ลงชื่อ).......................................................... 

(นายสัมพันธ์  ก๋องเงิน) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมทอง 


