
 

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุม่งานพัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน    โรงพยาบาลจอมทอง             

ที ่  ชม ๐๐๓3.301/ วันที่     20  มีนาคม  2566 

เรื่อง  รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  
         โรงพยาบาลจอมทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน  
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมทอง 
 

  ตามที่กลุ ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน ร่วมกับกลุ ่มงานทรัพยากรบุคคล 
โรงพยาบาลจอมทอง ได้จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลจอมทอง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือให้บุคลากรของโรงพยาบาลจอมทอง มีคุณธรรม จริยธรรม พัฒนา
จิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม และใช้เป็นพ้ืนฐานในการดำเนินชีวิต ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
มีคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค นั้น 
 

  ในการนี้ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน ขอรายงานผลการกำกับติดตามการ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลจอมทอง รอบ 6 เดือน (1 
ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) ดังมีรายละเอียดตามที่ได้แนบมาพร้อมบันทึกนี ้
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
                                                                          
 
 
 
          (นายทสร    รูปสว่าง) 
          นายแพทย์ชำนาญการ 
 
 
                    ทราบ  เห็นชอบ      

                                                                   
                   (นายสัมพันธ์   ก๋องเงิน) 
                                ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมทอง 

 


