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เรื่อง  แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลจอมทอง 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจอมทอง 
 

  ด้วยคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลจอมทอง ได้จัดทำแผนการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้การบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน            
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เอ้ือต่อการมีบุคลากรที่มีสมรรถนะสูง มีคุณธรรม จริยธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพภายใต้สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย สอดคล้องและสนับสนุนวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
ค่านิยม และเป้าหมายยุทธศาสตร์ขององค์กร และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล MOIT 6 ข้อ 2 แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบกรุณาลงนามอนุมัติแผนการบริหารทรัพยากร
บุคคล โรงพยาบาลจอมทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ได้แนบมาพร้อมบันทึกนี้ 
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